Védeckotechnicka spolecnost pro sanace staveb a péci o pamatky z.s.
(WTA C2)
dale jen spole¢nost

ZASADY PRO PRIJIMANI CLENU

V souladu se zakonem ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcanti v platném znéni a v ndvaznosti na stanovy
spolecnosti upravuji tyto ,,Zasady* pfijimani novych ¢lent.

Podle stanov je Clenstvi:
1. fadné - Clenstvi fyzickych osob
2. podporujici - ¢lenstvi organizaci

3. mezinarodni - ¢lenstvi ve WTA International

A. Vznik ¢lenstvi

Clenstvi ve spoleénosti vznika schvalenim pfihlagky ¢lena pfedsednictvem spole&nosti. Pfihlaska musi
obsahovat naleZitosti podle vzoru v pfiloze a musi byt vyplnéna pravdivé a v celém rozsahu. Druhou
podminkou vzniku ¢lenstvi je zaplaceni ¢lenského prispévku na prislusny rok;

V ptipadé podporujiciho ¢lena podpis ,,Smlouvy o ¢lenstvi® a thrada v ni dohodnutého piispévku.
Podpisem piihlasky piipadné ,,.Smlouvy o ¢lenstvi® vyslovuje ¢len souhlas se Stanovami spole¢nosti a
s jejim programem a poslanim.

B. Postup pri prijimani ¢lent

1. Na zaklad¢ projeveného zajmu o Clenstvi zaSle sekretariat kandidatu Clenstvi ptihlaSku, stanovy a tyto
Zasady pro pfijimani ¢lend.

2. Po obdrzeni vyplnéné ptihlasky zasle sekretariat:

a) Jde-li o fyzickou osobu vyzvu k thradé¢ ¢lenského piispévku.

b) Jde-li 0 organizaci (podporujiciho ¢lena) zasle kandidatu ¢lenstvi Smlouvu o ¢lenstvi na dobu
neurcitou a fakturu na thradu ¢lenského ptispévku a podilu ndkladii za sluzby poskytované ¢lenim
spole¢nosti.

Po uhrad¢ této faktury a pfipsani ptislusné ¢astky (viz bod D3) na bézny tcet spolecnosti jsou splnény
nalezitosti pfijeti za ¢lena spolecnosti.

3. Sekretariat spole¢nosti provede kontrolu vSech nalezitosti prihlasky a splnéni smlouvy o ¢lenstvi,
zejména thrady Clenskych ptispévkil a vypracuje piehled novych clent, ktery predlozi Radé WTA CZ k
projednani. Clentim piidéli ¢lenska &isla, ktera budou pouZivana jako identifikaéni. Pro rozliseni plateb
¢lenskych ptispévkill se pouzivaji ¢isla faktur (variabilni ¢isla) nebo variabilni symboly uvadéné na
postovni poukazce.

4. Rada navrh projedné a rozhodne o pfijeti jednotlivych €lend. Vysledky rozhodnuti se uvedou v zapise.

5.V ptipad¢ odmitnuti ¢lenstvi z vaznych diivodl rozhodne o pfijeti nejblizsi valna hromada spole¢nosti
na zékladé podaného odvolani s definitivni platnosti.



C. Zanik ¢lenstvi
V souladu s ¢l. 5, odst. 5 stanov ¢lenstvi zanika:
a) ukoncenim platnosti smlouvy u ¢lend podporujicich

b) uplynutim doby vypovédni lhiity po vypovédi jednou ze smluvnich stran nebo dohodou smluvnich
stran

¢) zanikem organizace (podporujiciho ¢lena)

d) umrtim fadného Clena (fyzické osoby)

e) nezaplacenim Clenskych prispévkl po dva roky za sebou
f) zanikem spolecnosti WTA

g) vyloucenim ¢lena ze spole¢nosti na zakladé rozhodnuti valné hromady

D. Clenské piispévky

Vysi ¢lenskych prispévki (€l. 13 — Stanov spolecnosti) stanovuje valna hromada na zaklad¢ navrhu Rady
WTA na ptislusné funkéni obdobi. Z povéteni valné hromady muize vysi piispévkil v jednotlivych letech
stanovit Rada WTA.

Pro obdobi od r. 2003 jsou ¢lenské ptispévky stanoveny takto:

1. Ro¢ni ¢lensky prispévek fadnych ¢lenti ¢ini 800,- K¢,

dichodci (neprovozujici podnikatelskou ¢innost a bez pracovniho poméru) K¢ 100,-,
studenti odbornych skol do 26 let 100,- K¢.

Cestni &lenové neplati lensky piispévek.

2. Clenové, kteFi byli prijati do WTA — International plati ¢lenské piispévky této mezinarodni
organizaci prostfednictvim WTA CZ ve vysi, ktera je stanovena WTA — International. Cést pfispévku
(obvykle 25 %) ztstava pro WTA CZ a povazuje se za clensky piispévek podle predchoziho bodu.

3.
a) Roc¢ni ¢lensky prispévek podporujiciho ¢lena (organizace) ¢ini 800,- K¢&.

b) Clenské organizace (firmy, ustavy apod.) se podileji na vécnych nakladech spole¢nosti, tj. zejména
na kryti nakladt na preklady, autorizaci a vydavani smérnic WTA, vydavani informac¢niho Zpravodaje
WTA, na kryti ndkladii zastupct spole¢nosti na zasedanich WTA — International, kryti ndkladi na
jednani odbornych referati atp. v nasledujici vysi na 1 rok:

organizace

do 10 zaméstnancu 3.400,- K¢

do 50 zaméstnancu 6.200,- K¢

do 100 zaméstnancu 13.200,- K¢
nad 100 zaméstnanct 20.200,- K¢

S ohledem na podporu $ifeni odbornych znalosti ve vychovné vzdélavacim procesu se mohou stiedni
odborné $koly a fakulty vysokych §kol stat podporujicimi ¢leny spole¢nosti s vyhodami piislusejicimi
ostatnim kolektivnim ¢lentim. Obdobné¢ téz spravni instituce, zejména stavebni ufady, méstské, okresni a
krajské urady, pamatkové tstavy atp.

Skoly a spravni organizace plati pouze &lensky piispévek 800,- K¢&



Splnénim c¢lenskych povinnosti podporujiciho ¢lena je véasna tthrada spolecné faktury za body 3a) a 3b).

Podporujici ¢lenové (organizace) mohou prtihlasit nékolik svych zaméstnanct jako fadné ¢leny, kteti se
mohou zapojit do ¢innosti zvoleného referatu a vyuzivat clenskych vyhod za ptedpokladu splnéni
povinnosti dle ¢l. D1 nebo D2.

E. Vyhody prislusejici ¢lenim
- zasilani Zpravodaje WTA CZ zdarma
- ptistup na webové stranky WTA CZ a WTA Inter zdarma

- sleva na poplatku za propagaci firmy na akcich WTA CZ (vystavni stoly a plochy, propagacni
prednasky atp.) az do trovné rezijnich nakladi

- pijCovani publikaci WTA Inter v originale tj. v ném¢iné zdarma (smérnice, edi¢ni publikace, WTA
News atp.)

- nakup ceského prekladu smérnic a publikaci ziskanych od WTA Inter za rezijni ceny
- bezplatna Gcast na ¢innosti odbornych referat a na tvorbé jejich programi podle vlastniho zajmu

- podporujici ¢lenové maji pravo jmenovat jednoho svého zastupce na jednani valné hromady, ktery ma
pravo hlasovat.

- sleva na ucastnickém poplatku na akcich potddanych WTA CZ (konference, seminare, Skoleni atp.). Pro
podporujici ¢leny se sleva poskytuje maximalné tiem pracovnikiim organizace.

Nezaplacenim clenskych prispévkii, pripadné nezaplacenim faktury podporujicim ¢lenem za bézny rok
uvedené vyhody zanikaji.

(10. 11. 2022)



